
PATVIRTINTA
Klaip6dos miesto savivaldybes tarybos

2025 m.liepos 31 d. sPrendimu Nr.

KLAIPED O S LOPSELIO -DARZELIO,,TAURAS' NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

L. Klaipedos loplelio-darZelio ,,Tauras" nuostatai (toliau Nuostatai) reglamentuoja

Klaipedos lop5elio-darZelio ,,Tauras" (toliau - Istaiga) teisinq form6 priklausomybq, savinink6

savininko teiies ir pareigas igyvendinandiq institucij6 buveinq, [staigos gruPq, pagrindinq paski{i,

ugdymo kalbq ir 
-formls, -r4ykdomur 

programas, veiklos teisin[ pagrind6 srit[, rflSis, tikslfu

uZdavinius, funkciias, ugdyrnosi pasiekimus [teisinaniiq dokumentq i5davimq [staigos teises ir
pareigas, veikios 6.guniiuri-q ii valdymE, savivald4, darbuotojq pri6mimq i darb+ jq darbo

ipmolelimq, atestacijq ir kvalifikacijos tobulinim6 ieSq Saltinius ir jq naudojimo tvark6 finansinds

u.iklo, konirolq ir vliklos prieZilrq, [staigos reorganizavimq, likvidavimq pertvarkym4 ar vidaus

struktlros perwark4.
2. [siaigos oiicialusis pavadinimas - Klaipddos lop5elis-darZelis ,,Tauras", trumpasis

pavadinimas - Ioplelis-darZelis ,,Tauras". Duomenys apie [staigq, kaip juridini asmen[, kaupiami ir
saugomi Juridiniq asmenq registre.

3. [staigos teisine forma - biudZetind lstaiga, priklausomybe - savivaldybds.

4. [staigos buvein6 - Klaipddos g. 31-, 92354 Klaipeda'

5. [staigos savininkd - Kliipedos miesto savivaldybd, kodas 11LL00775, Liepq g. Ll' 92138

Klaipeda.
6. [staigos savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija - Klaipedos miesto

savivaldybes meras, i5skyms tas savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos i5imtinei ir
paprastajai Klaip6dos milsto savivaldybds tarybos kompetencijai fieigu paprastosios Klaipddos

miesto iavivaldybes tarybos kompetencijos [gyvendinimo Klaip6dos miesto savivaldybds taryba

ndra perdavusi Klaip6dos miesto savivaldybEs merui):

6.L. Klaipedos miesto savivaldybes taryba:

6. l-. 1-. tvirtina Nuostatus;
6.1-.2.formuoja ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas teikianiiq mokyklq

tinkla;
6.1-.3. priima sprendimq del [staigos buveinds keitimo;

6.1.4. priima sprendimq del [staigos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

6.1.5. priima sprendimq ddl {staigos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

6.i-.6. nustato teikiamq mokamq paslaugq ikainius;
6.1-.7. tvirtina [staigos metiniq ataskaitq rinkini;
6.L.B.skiria ii atleidZia likvidatoriq arba sudaro likvidacinq komisij4 ir nutraukia jos

Igaliojimus;"6.1_.g.sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniq [staigq istatyme, Lietuvos

Respublikos vietos savivaldos istatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme bei kituose teises

aktuose numatytus klausimus;
6.2. Klaipedos miesto savivaldybes meras:

6.2.1. atlieka teisds aktuose nustatJrtas funkcijas, susijusias su lstaigos veiklos valdymu;

6.2.2.priima i pareigas ir atleidZia i5 jq ar nuSalina nuo pareigq [staigos vadov6 [gyvendina

kitas funkcijas, susijusiaslu vadovo darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kiq
teisds aktq nustatyta tvarka.

7. [staigos grup6 - ikimokyklinio ugdymo mokykla, pagrindind paskirtis - Iop5elis-darZelis.

B. [staigos ugdymo kalba - lietuviq'
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g. [staigoje ugdymas vykdomas grupinio ir pavienio mok5rmosi formomis kasdieniu ar

nuotoliniu mokymo proceso organizavimo btidu.
10. [staigoje [gyvendinamos prieimokyklinio, ikimokyklinio ugdymo ir kitos neformaliojo

vaikq Svietimo programos.
LL. [staiga yra vieiasis juridinis asmuo, turintis savo atributik4, antspaudq atsiskaitomqjq ir

kitas sqskaitas Lietuvos Respublikoje [registruotuose bankuose. Ji savo veikl4 grindZia Lietuvos

Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos [statymais, Lietuvos Respublikos Vyriausyb6s

nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro isakymais, kitais teis6s aktais

ir Nuostatais.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS, UGDYMOSI

PASIEKIMUS ITEISINANEIV DOKUMENTV ISDAVIMAS

L2. [staigos veiklos sritis - Svietimas, kodas 85.

1"3. [staigos veiklos ruSys:

13.l-. pagrindin€ veiklos ru5is - ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.00;

l-3.2. kitos Svietimo veiklos NBys:
L3.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.00;
L3.2.2. kult[rinis Svietimas, kodas 8 5. 52. 00 ;

13.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;
L3.2.4. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiq paslaugq veikla, kodas 85.69.00;

13.3. kitos ne 5vietimo veiklos r[Sys:
13.3.1. maisto ir gdrimq tiekimas pagal sutafii ir kitq maitinimo paslaugq veikla, kodas

56.22.00;
13.3.2.nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas

68.20.00;
13.3.3. vaikq dienos prieZitros veikla, kodas 88.91.00;
L3.3.4. archyrnl veikla, kodas 91.12.00.
14. [staigos veiklos tikslas - padeti vaikams tenkinti prigimtinius, kultfiros, socialinius,

paZintinius poreikius ir pasirengti s6kmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programA.

15. [staigos veiklos uZdaviniai:
15.l-. teikti vaikams kokybi5k4 ugdymq
l-5.2. tenkinti vaikq paZinimo, ugdymo(si) ir savirai5kos poreikius;
L5.3. teikti Svietimo pagalbq;

15.4. uZtikrinti sveikq ir saugiq ugdymo(si) aplink4.
16. Vykdydama jai pavestus uZdavinius [staiga:
16.1. igyvendina ugdymo turin[, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir

sporto ministro pawirtintomis bendrosiomis programomis ir l$iterijais, atsiZvelgdama i Klaipedos
miesto savivaldybes, [staigos bendruomends reikmes ir vaikq ugdymo(si) poreikius;

16.2. vertina vaikq specialiuosius ugdymosi poreikius ir skiria specialqj[ ugdym4 teisds aktq

nustatyta tvarka;
l-6.3. kuria atvirus, pagarbius, bendradarbiavimq skatinandius vaikq, pedagogq ir t6vq

( globejq, rrlpintoj q) santykius;
16.4. teikia informacinq, socialinq pedagoginq, specialiqjq pedagoginq, psichologinq

pedagoginq pagalbq teises aktq nustatyta tvarka;
16.5. [gyvendina prevencines programas ir vaiko minimalios prieZitiros priemones;

16.6. organizuoja Svietimo stebesen4 ugdymo kokybei gerinti;

l-6.7.kuria ugdymo turiniui igyvendinti reikiamq materialinq bazq ir edukacines aplinkas;

16.8.vykdo vaikq maitinim4 teisds aktq nustatyta warka;
16.9. organizuoja mokamas papildomas paslaugas teis6s aktq nustatyta tvarka;
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16.10. draudZia [staigoje ir jos teritorijoje tureti, vartoti energinius gerimus, tabakq ([skaitant

elekrronines cigaretes), alkoholi ir kitas psichikq veikiandias medZiagas, prekiauti jomis, platinti Sia

tema nelegaliq literat[rq, spaudinius bei riboja pa5aliniLl asmenq patekimq I lstaig4;
16.11. atlieka kitas teises aktq nustatytas funkcijas.
17. Vaikq ugdymosi pasiekirnai lteisinami ir pasiekirrus patvirtinantys dokumentai

i5duodami Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS

ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

18. [staiga, igyvendindama jai pavestus tikslq ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas,

turi teisq teises aktq nustatyta tvarka:
18.1. parinkti ugdymo(si) metodus, formas ir bldus;
18.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius;
18.3. bendradarbiauti sLl savo veiklai itakos turindiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

18.4. vykdyti miesto, Salies ir tarptautinills 5vietimo projektus;

18.5. stoti ir jungtis i asociacijas, daiyvauti jq veikloje;
18.6. gauti paramQ ir naudotis kitomis teisemis, neprieStaraujaniiomis Lietuvos Respublikos

istatymams ir kitiems teises aktams.

1g. [staigai draudZiama savo vardu prisiimti skolinius isipareigojimus pagal

[sipareigojamuosius sko]os dokumentus, iskaitant paskolos, finansines nuomos (lizingo) sutartis, bet

jomis neapsiribojant.
20. {staiga privalo uZtikrinti geros kokybes Svietim4, sveik4 saugi4, uZkertanii4 keliq smurto,

prievartos apraiSkoms ir Zalingiems iprotiams ugdymo aplinl<E, garantuoti ugdymo programq

igyvendinimq, atvirumq vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudarymq ir sutartll isipareigojimq
vykdymq,

IV SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

21. {staigos veikla organizuojama pagal {staigos strategini, metini veiklos planus, patvirtintus

[staigos vadovo teises aktq nustatyta tvarka.
22. [staigai vadovauja direktorius. Direktoriaus pareigybes apra5ymE tvirtina, vieSo konkurso

b[du i pareigas penkeriq metq kadencijai skiria ir i5 jq atleidZia, vie5q konkursq direktoriaus

pareigoms eiti organizuoja Klaipedos miesto savivaldybes meras teises aktq nustatyta tvarka.

23. {staigos direhtoriurni gaii btti asmuo, atitinkantis Lietuvos llespublikos Svietimo, mokslo

ir sporto ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, kuris yra teises aktq apibreZtos

nepriekaiStingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo Svietimo istaigai kompetencijq vertinimas

arba kompetencijq vertinimui prilygintas vertinimas Lietuvos Respublikos 5vietimo, mokslo ir
sporto ministo nustatyta tvarka.

24. Pasibaigus [staigos direktoriaus pirmai kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai

penkeriq metr-1 kadencijai, jeigu jo metq veikla l<iekvienais metais buvo vertinama kaip vir5ijanti
Ilkesiius arba atitinkanti llkesdius (iki 2023 m. gruodZio 31 d. - labai gerai arba gerai) ir jis sutinka

eitj pareigas. Pasibaigus [staigos direktoriaus antrajai kadencijai, jam sutikus, jo igaliojimai
prarqsiami, ilti lvyks vieSas konkursas Istaigos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas

direktorius. [staigos direktorius, baigqs penkeriq metq antrEjq kadencijq, turi teisq dalyvauti vie5ame

konkurse Istaigos direktoriaus pareigoms eiti.
25. lstaigos direktorius nepasibaigr-rs jo kadencijai gali btti at5aukiamas i5 pareigq Lietuvos

Respublikos Svietimo [statyme nustatytais pagrindais. Direktorius at5aukiamas Klaipedos miesto

savivaldybes mero potrrarkiu, kuriame nurodoma atsaukimo data, atEaukimo prieZastis bei

sprendinro apskundimo tvarka.
26. Direl<torius:
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26.1. planuoja ir organizuoja [staigos darbq, kad bltq igyvendintas [staigos tikslas, atliekamos

nustatytos funkcijos ir igyvendinamas strateginis [staigos valdymas;
26.2. vadovauja [staigos strateginio plano, metinitl veiklos planq, Svietimo programq

rengimui, juos tvirtina, uZtikrina jq [gyvendinimq;
26.3. nustato {staigos strukt[rq ir darbuotojq pareigybiq sqra5q;

26.4. lgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uZtikrina jq profesini tobulejimq ir pedagogq etikos kodekso normq laikym4si, atlieka kitas su darbo
santykiais susijusias funkcijas teises aktq nustatyta tvarka;

26.5. nustato [staigos darbuotojrl darbo apmokejimo sistemq;

26.6. r[pinasi pedagogtl ir kitq darbuotojq darbo sqlygomis, vykdo trlkstamq darbuotojq
paie5kq;

26.7. organizuoja pedagoginiq darbuotojq metodinq veikl6 atestacijq Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;
26.8. priima vaikus ir sudaro mokymo sutartis Klaipddos miesto savivaldybes tarybos

nustatyta tvarka;
26.9. vadovauja kuriant lyderystes ugdymui kultlrq, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam vaikui

ugdytis palankiq aplinkq;
26.L0. bendradarbiauja su vaikq tevais (globejais, r[pintojais), Svietimo pagalbos,

teritorinemis policijos, socialiniq paslaugq, sveikatos ir kitomis institucijomis, dirbaniiomis vaiko
teisiq apsaugos srityje;

26.Lt. tvirtina [staigos vidaus ir darbo tvarkq reglamentuojandius dokumentus, kuriuose

nlrstatomos bendruomenes nariq teises, pareigos, atsakomybe, elgesio ir etikos normos;
26.I2. inicijuoja Istaigos savivaldos institucijq sudarymq, kartu sprendZia svarbiausius

{staigos veikios klausimus;
26.13. sudaro teises aktr-l nustatytas komisijas, darbo grr.rpes;

26.14. organizuoja {staigos veiklos kokybes lsivertinimq, stebesenq ir i5orinivertinimq;
26.15. sudaro {staigos vardu sutartis ir atstovauia ar igalioja atstovauti darbuotojus [staigai

l<itose institucij ose;

26.16. leidZia lsakymus, juos keidia, sustabdo ar panaikina ir konftoliuoja jq vykdymq;
26.L7. organizuoja lstaigos dokumentq saugojimq ir valdymq;
26.18. uZtikrina racionalq ir taupq le5q, turto naudojimE, veiksmingos vidaus kontroles

sistemos sriklrimq, jos veikimq ir tobulinimq;
26.19. organizuoja [staigos finansinq apskaitq pagal I-ietuvos Respublikos finansines

apskaitos istatymq;
26.20. analizuoja lstaigos iStekliq blklq ir bendradarbiauja su institucijomis, [staigomis,

imonemis, organizacijomis, siekdamas efektyvaus Istaigos valdymo, ugdymo kokybes ir vaikq
saugumo;

26.21. kiekvienais metais teikia {staigos bendruomenei ir lstaigos tarybai svarstyti bei vie5ai
paskelbia savo metq veiklos ataskaitq;

26.22. dall savo funkcijq teises aktr-l nustatyta tvarka gali pavesti atlikti pavaduotojams;
26.23. vykdo kitas teises aktq nustatytas funkcijas, kitr.rs Klaipedos miesto savivaldybds

institucijq pavedimus pagal prisklrtq kompetencijq.
27. Direktorius atsako uZ:

27.I. fstatgos veikl4 ir jos rezultatus;
27.2. Ltetuvos Respublikos [statymq ir kitq teises aktq, Nuostatq laikymqsi, tinkam4 funkcijq

atlikimE;
27.3. demokratini [staigos valdymq, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenes nariq

informavimq, personalo kvalifikacijos tobulinimq, sveikq ir saugiq [staigos aplinkq;
27.4. asmens duomenq teisinq apsaugq, teikiamq ataskaitq rinkiniq ir statistiniq ataskaitrl

teisingumE;
27.5. veiksming4 vaiko minimalios prieZitros priemoniq igyvendinim4 teises aktq nustatyta

tvarka.
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28. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais lstaigos
direktorius gali organizuoti darbuotojq, kuriq veikla susijusi su nagrinejamu klausimu, pasitarimus.

29. Darbo tarybos, profesinEs sqjungos veiklq [staigoje reglamentuoja [statymai.

V SKYRIUS
ISTAIGOS SAVIVALDA

30. [staigos taryba (toliau - Taryba) yra aukSdiausia [staigos savivaldos institucija, renkama

dvejiems metams. Taryba telkia {staigos pedagogus ir nepedagoginius darbuotojus, tdvus (globOjus,

rupintojus) ir vietos bendruomends atstovus demokratiniam [staigos valdymui, padeda sprqsti

[staigai aktualius klausimus, atstovauti [staigos direktoriui teis6tiems [staigos interesams.

3L. Tarybq sudaro 9 nariai, i5rinkti awiru balsavimu savivaldos institucijq posddZiuose

(susirinkimuose) balsq dauguma: tris mokytojus deleguoja mokytojq taryba, tris nepedagoginius

darbuotojus - visuotinis nepedagoginio personalo susirinkimas, du t6vus (globdjus, riipintojus) -
tevq taryba, vien4 vietos bendruomenes nari (senilnaitis ar kitas vietos bendruomenes atstovas,

susietas bendrais gyvenimo poreikiais ir interesais toje bendruomeneje) - vietos bendruomends

nariai. Tarybos nario kadencijq skaidius tam paiiam asmeniui neribojamas.

32. Tarybos nariu gali bfti asmuo, turintis Ziniq ir gebejimq, padedanEiq siekti [staigos
stateginiq tikslq ir igyvendinti [staigos misijq. Tarybos nariu negali bEU {staigos direktorius,

valstybds politikai, politinio (asmeninio) pasitik6jimo valsrybds tarnautojai. Vietos bendruomends

arstovas negali blti [staigos ugdytinio tevas (globejas, r[pintojas) ar lstaigos darbuotojas.

33. Tarybos nario.[galiojimai prasideda, kai i pirmqii posed[ susirenka iSrinkri Tarybos nariai,

ir baigiasi, kai i pirmqi[ posed[ susirenka naujai kadencijai iSrinkti Tarybos nariai. Tarybos sudet[

kadencij os Iaikotarpiui tvirtina {staigos direktorius.
34. Tarybos narys priei terminq netenka savo igaliojimq, kai jis atsistatydina. Nutriikus

Tarybos nario igaliojimams pirma laiko, nauj4 Tarybos nar[ deleguoja atitinkama lstaigos
savivaldos institucija (vietos bendruomend) bendra warka Tarybos esamos kadencijos likusiam
laikotarpiui.

35. Tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru balsavimu pirmame

Tarybos posddyje.
36. Tarybos veiklos organizavimo forma - posedis, kuri Saukia Tarybos pirmininkas. Apie

posddZio laikq ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne veliau kaip prie5 3

darbo dienas iki pos6dZio pradZios. PosddZiai kvieiiami ne reEiau kaip du kartus per metus.

37. Tarybos posddis yra teisetas, jei jame dalyvauja daugiau kaip puse Tarybos nariq.

PosddZiai yra atviri, iSskyrus atvejus, kai posedZiuose svarstomi su asmens duomenimis ir (ar)

privadiu gyvenimu susijq klausimai. Taryba juos nagrindja uZdarame pos€dyje. PosedZiuose gali

dalyvauti kitq lstaigos savivaldos institucijq atstovai, rrimdjai, socialiniai partneriai ir kiti kviestiniai
asmenys.

38. PosedZiai gali vykti nuotoliniu ar mi5riuoju bfidu Tarybos pirmininko iniciafia arba

pirmininkui gavus nario pra55rmq. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniq rySiq
priemonemis. PosedZiai nuotoliniu ar mi5riuoju bUdu vykti negali, jeigu tam prie5tarauja daugiau

kaip pus6 Tarybos nariq. Priimant nutarimus nuotoliniu ar miSriuoju btidu, turi biiti uZtikrinamas

Tarybos nario tapatybes ir jo balsavimo rezultatq nustatymas.
39. Nutarimai priimami Tarybos posedyje dalyvaujandiq nariq balsq dauguma. Jeigu balsai

pasiskirsto po lygiai, Iemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirst€ po lygiai tada, kai

balsq uZ gauta tiek pat, kiek prie5 ir susilaikiusiq kartu suddjus. Jeigu pirmininkas posddyje

nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai

protokoluojami, pagal poreik[ daromi skaitmeniniai [raiai. Jie yra teis6ti, jei neprie5tarauja teisds

iktarns. Norminio pobldZio nutarimai gali blti iforminami [staigos direktoriaus [sakymu.
40. Tarybos nariai vienq kartq per metus pristato savo veiklos rezultatus juos rinkusiems

bendruomen6s nariams.
41-. Taryba:
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4L.1-. atlieka visuomeninq [staigos valdymo prieZiiirE, priima sprendimus ir daro [takE [staigos
direktoriaus priimamiems sprendimams;

4l-.2. teikia sillymus d6l [staigos strateginiq tikslq, uZdaviniq ir jq [gyvendinimo priemoniq;

41.3. pritaria [staigos strateginiam, metiniam veiklos planams, kitiems [staigos darbo ir
vidaus tvarkE reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems lstaigos direktoriaus;

4L.4. teikia sillymus [staigos direktoriui del [staigos veik]os kokybes [sivertinimo sriiiq ir
atlikimo metodikos pasirinkimo;

4l-.5. vertina kiekvienais metais [staigos direktoriaus metq veiklos ataskait4 ir teikia savo

sprendim4 ddl ataskaitos teisds aktq nustatyta Warka;

41.6. teikia si[lymus [staigos direktoriui ddl veik]os tobulinimo, saugiq ugdymo(si) ir darbo

sElygq sudarymo, materialinio {staigos aprfipinimo ir IeIq panaudojimo;

4l-.7. svarsto [staigos bendruomends nariq ar juos atstovaujaniiq savivaldos institucijq vietos

bendruomenes iniciatyvas ir teikia siiilymus [staigos direktoriui;
41-.8. deleguoja atstovus i darbo grupes ir komisijas teis6s aktq nustatyta tvarka;

41-.9. priima nutarimus kitais teisds aktq nustagrtais ar [staigos direktoriaus, jo pavaduotojq

teikiamais klausimais.
42. Mokytojq taryba - nuolat veikianti [staigos savivaldos institucija pedagogq profesiniams

ir bendriesiems ugdymo klausimams sprqsti. Jq sudaro visi [staigoje dirbantys pedagoginiai

darbuotojai. [staigos direktorius negali bnti mokytojq tarybos nariu.

43. Mokytojq tarybos nariai awiru balsavimu dvejiems metams renka mokytojq tarybos

pirmininkq jo pavaduotojE ir sekretoriq, kuriq kadencijq skaiiius tam paiiam asmeniui

neribojamas.
44. Mokytojq tarybos pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus [galiojimai prasideda, uZbaigus

rinkimq proced[rq bei jq kandidattras patvirtinus Istaigos direktoriaus isakymu kadencijos

Iaikotarpiui, ir nutrlksta, prad6jus pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus rinkimo naujai kadencijai

procedtrq.
45. Mokytojq tarybos pirmininkas, pavaduotojas, sekretorius prieS terminq netenka savo

[galiojimq, kai jis atsistatydina arba kai jis savo elgesiu paZeidZia pedagogq etikos kodekso

reikalavimus. Nutr[kus pirmininko, pavaduotojo, sekretoriaus [galiojimams pirma laiko, naujas

mokytojq tarybos pirmininkas, pavaduotojas, sekretorius renkamas bendra tvarka esamos

kadencij os likusiam laikotarpiui.
46. Mokytojq tarybos veiklos organizavimo forma - posedis. PosedZiai organizuojami ne

rediau kaip kartq per pusmet!. Posddis yra teisdtas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusd mokytojq
tarybos nariq. PosddZiai yra atviri, i5skyrus atvejus, kai posedZiuose svarstomi su asmens

duomenimis ir (ar) privaEiu gyvenimu susijq klausimai. Mokytojq taryba juos nagrin6ja uZdarame

posddyje.
47. PosddZius Saukia mokytojq tarybos pirmininkas, kuris apie posddZio laik4 ir svarstyti

parengtus klausimus informuoja narius ne veliau kaip prie5 3 darbo dienas iki posedZio pradZios.
pagal poreik[ [ posddZius gali b[ti kvieiiami kitq [staigos savivaldos institucijq (vietos

bendruomends) atstovai, r6mdjai, socialiniai partneriai ar kiti tiesiogiai ugdymo procese

dalyvauj antys asmenys.
48. PosedZiai gali vykti nuotoliniu ar mi5riuoju bldu pirmininko iniciatyva arba pirmininkui

gavus nario praiymq. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniq ry5iq
priemonemis. PosddZiai nuotoliniu ar mi5riuoju bldu vykti negali, jeigu tam prie5tarauja daugiau

kaip pusd nariq. Priimant nutarimus nuotoliniu ar mi5riuoju biidu, turi blti uZtikrinamas mokytojq

tarybos nario tapatyb6s ir jo balsavimo rezultatq nustatymas'
49. Nurarimai priimami mokytojq tarybos posddyje dalyvaujanEiq nariq balsq dauguma.

Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, Iemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirstd po lygiai
tadi, kai batiq uZ gauta tiek pat, kiek priei ir susilaikiusiq kartu sudejus. Jeigu pirmininkas posedyje

nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai

protokoluojami, pagal poreik! daromi skaitmeniniai ira5ai. Jie yra teisdti, jei neprieltarauja teises

iktams. Norminio pobtdZio nutarimai gali blti [forminami [staigos direktoriaus isakymu.
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50. Mokytojtl tarybos pirmininkas vien4 kartQ per metus pristato savo veiklos rezultatus j[

rinkusiems mokytojq tarybos nariams.

51-. Mokytojq taryba:
5l-.1. svarsto ugdymo programq [gyvendinimo, tinkamq ugdymo sQly$l sudarymo, ugdymo

turinio atnaujinimo, 
-r"it q ugdymosi t"iultuq gerinimo ir kitus pedagoginds veiklos tobulinimo

klausimus;
51-.2. priima nutarimus dEI [staigos metiniq veik]os planq lgyvendinimo, vaikq paZangos ir

pasiekimq vertinimo, informacij os kaupimo ir panaudojimo;' 
S1.3-. analizuoja vaikq 

-sveikatos, 
ugdymosi, Svietimo pagalbos, socialinds paramos,

prevencin6s veiklos, poilsio, mitybos, saugos [staigoje btklq; 
.

5L.4. deleguoja arstovus I Taryb6 mokytojq atestaciios komisijq;

Sl.S.priima nutarimus kitais teisds akiq nustatytais ar [staigos direktoriaus, jo pavaduotojq

teikiamais klausimais.
52. Israigoje veikia tevq (globejq, riipintojq) savivaldos institucijos - tdvq komitetai grupdse

ir tdvq taryba.
!f. 

-ferrq 
komitet4 sudaro vieniems metams atviru balsavimu grupds tevq (globeiq, rflpintojq)

susirinkimo dauguma i5rinktas pirmininkas ir 2 nariai'

54. Tevq komiteto nario kadencijq skaidius tam paiiam asmeniui neribojamas. TEvq komiteto

nario [galiojimii prasideda, kai i pirmeii posed[ susirenka i.Srinkti tevq komiteto nariai, ir baigiasi,

kai i pi"rmeiiposedi susirenka naujai kadencijai iSrinkti tevq komiteto nariai.

55. Tevq komiteto narys prieS terminq netenka savo [galiojimq, k{ jis.atsistatydina arba

nutraukiama (pisibaigia) tevrtrkomiteto nario vaiko mokymo sutartis. Nutriikus tdvq komiteto nario

[galiojimams pirma 
-luiko, 

naujq nar[ bendra tvarlta renka atitinkamos grup6s tevq (glob6jq'

ripinio3g susiiinkimas tdvq komiteto esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.
' 

s"6. Tdvq komiteto veiklos organizavimo forma - posddis, kur[ Saukia pirmininkas. Apie

pos6dZio laikq, svarstyti parengtus kiiusimus pirmininkas informuoja narius ne v6liau kaip pries 3

iarbo dienas it i poreazil prudzior. posddis yra teisdtas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip puse

tdvq komiteto nariq'-.-^ 
^+,,i-i ix.r,.,r,,c rirzoirrc Lei nnc6diirrr 3ns duomenimis ir57. PosddZiai yra atviri, isskyrus atvejus, kai posddZiuose svarstomi su asmt

(ar) privadiu gyvenimu susijq klausimai. Tevq komitetas juos nagrindja uZdarame posddyje'

5g. posedZiai gali rryrt ti nuotoliniu ar miSriuoju biidu pirmininko iniciatyva arba pirmininkui

gaws narig prasyfiq. apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniq rysitl

firiemonemis. 
posedZiii nuototiniu ar mi5riuoju 

-bndu 
vy]ti negali, jeigu tam prieStarauja daugiau

Laip puse nanq. priimant nutarimus nuotoliniu ar miSriuoju bfldu, turi biiti uZtikrinamas tevq

komiteto nario taparybes ir jo balsavimo rezultatq nustatymas.

59. Nutarimai priimami tevq komiteto posddyje dalyvaujaniiq nariq balsq dauguma. Jeigu

balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Laikoma, kad balsai pasiskirst6 po lygiai tada,

kai balsq uZ gauta tiet<'pat, kiek prie5 ir susilaikiusiq kartu sud6jus. Jeigu pirmininkas posedyje

nedalyvauja, Jbalsai purirkirr,o po lygiai, Iaikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai yra teis6ti,

jei neprie5tarauja teises aktams." 60. tevq komiteto nariai vienq kartq per metus pristato savo veiklos rezultatus juos

rinkusiems rdvams (globejams, r[pintoj ams) susirinkimq grupase metu.

61. Tevq komitetas:
61-.1-. aptaria su grupds mokytojais vaikq lankomumo, elgesio ir paZangumo, saugumo,

maitinimo, informacijos gavimo apie juos klausimus;

61.2. padeda igyveirainti prevencines programas, organizuoti grup6s renginius, i5vykas, kutti

edukacines aPlinkas;
61-.3. teikia ri:ly.r, grupes mokytojarns, [staigos direktoriui del ugdymo kokybes gerinimo;

61-.4. organizuoja paramos Istaigai teikimE;

6l-.5. svarsto 
-f.i* 

grupei *"okyrolq, ittuigot direktoriaus, jo pavaduotojq teikiamus

klausimus.
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62. T6vq taryba - aukSEiausia tevq (globejq, rupintojq) savivaldos .institucija' 
renkama

vieniems merams. JE sudaro grupiq tevq'tolmiteirl pirmininkai. Tevq tarybos nario kadencijq

skaiiius tam padiam asmeniui neribojamas'

63. Tevq tarybos nario [galiojimai prasideda, kai i pirmeii posedi susirenka iSrinkti t6vq

tarybos nariai, ir baigiasi, kai i pirmqii posedi susirenka naujai kadencijai isrinkti t6vq tarybos

nuriui. Tevq tarybor riaetikadenci;os laikotarpiui wirtina [staigos direktorius' 
.

64. Tevq tarybos narys priel terminq netenka savo [galiojimu ka1 jis atsistatydina arba

nutraukiama (pasibaigia) nario vaiko mokymo sutartis. Nutr[kus tevq tarybos nario [galiojimams

pirma laiko, naujA ;evq tarybos nari deleguoja atitinkamos grupds tdvq (globejq' rflpintojq)

iusirinkimas bendra warka tevq tarybos esamos kadencijos likusiam laikotarpiui'

65. Tevq rarybos nariai uwi* balsavimu batsq diuguma pirmame posedyje renka pirmininkq

ir jo pavaduotojq.
66. Tevq tarybos veiklos organizavimo forma - pos6dis, kuri 5aukia pirmininkas' Apie

pos6dZio laikq, svarstyti parengtus [lausimus pirmininkasinformuoja narius ne vdliau kaip priei 3

darbo dienas iki posddZio pradZios. Posedis yra teisetas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip puse

tdvqtarybos nariq' 
- -r--i-r :x^.r--.'.,^ axrairrc I..i ^nc6dyirrn tns duomenimis ir' 

6i. posedZiai yra atviri, i5skyrus apejus, kai posedZiuose svarstomi su asm(

(ar) privatiu gyvenimu susijq kJ.auiimai. Tevq taryba juos nagrindja uZdarame pos6dyje'

6g. T6vq tarybos posddZiai gali vykti nuo,oiiri, ar mi5iiuoju bldu pirmininko iniciatyva arba

pirmininkui gavus nario prasymq. Apie tai nedelsiant praneSama kitiems nariams elektroniniq ry5iq

priemonomis. posodZiai nuoioliniu ar misriuoju bfldu vykti negali, jeigu tam priestarauja daugiau

kaip pusd nanq. Priimant nutarimus nuotoliniu ar miiriuoju b[du, turi b[ti uZtikrinamas nario

tapatybds ir jo balsavimo rezultatq nustatymas'

69. Nutarimai priimami tevq turybot posddyje dalyvaujanEiq nariq lalsq dauguma' Jeigu

baisai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko tatas.-t,ait<oma, kad bertsai pasiskirste po lygiai tada'

kai balsq uZ gauta tiek pat, kiek priei ir susilaikiusiq karru sud6jus. Jeigu pirmininkas posedyje

nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po lygiai, laik9ry,. kad nutarimas nepriimtas' Nutarimai

prorokoluojami, pagal poreik[ daromi skiiimeniniai [ra5ai. Jie yra teisdti, jei neprie5tarauja teises

aktams. Norminio p"ouuazio n tarimai gali blti [forminami [staigos direktoriaus [sakSrmu'

70. Tevq tarybos nariai vienE kartE per metus pristato savo veiklos rezultatus juos rinkusiam

grupds tevq (globejq, rtpintojq) susirinkimui'
71. T6vq taryba:
7l_.1. teikia riutyrn,r, [staigos direktoriui ir Tarybai ddlSvietimo paslaugq kokybes gerinimo;

7L.2. anaLizuoja [staigos 1€5q panaudojimo tikslingum4;

71.3. deleguoja atstovus I TarYbq;

71-.4. nagrineSu ,urq GttUeirl, itpintolql praSymus, skundus ir teikia si[Iymus [staigos

direktoriui, sprendZiant iskilusias problemas;

Tl.5.dalyvaujatevq(globejqriipintojq)diskusij.ose,[staigosrenginiuose;
7l-.6. svarsto i.i u, Iita"igos diiekioriaus, jo pavaduotojq tei[iamus klausimus'

72. lstaigos savivaldos- institucijor guii iureti savo darbo reglamentus, kuriems pritarta

savivaldos institucijq protokoliniais nutarimrir i. k*i" pawirtinti Istaigos direktoriaus isakymais'

73. [staigoj.';it steigtis ir kitos saviva]dos institucijos, !t1fu.]9*tnes nariai gali burtis I

ivairiq interesq gru"pil+ asoiiacijas, organizacijas, sqjungas, vykdaniias jq veiklos nuostantose

(istatuose; numaqrtus uZdavinius ir funkcij as'

VI SKYRIUS

DARBUOTOJV PRIE,MIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKE'JIMAS' VEIKLOS

VERTINiMAS, ATESTEtTTE IRKVALIFIKACIJOS TOBULIMMAS

T4.Darbuotojaiidarbq[staigojepriimamiiratleidZiamiiSjoLietuvosRespublikosdarbo
kodekso ir kitq teises aktq nustatyta tvarka'



75. [staigos darbuotojams uZ darb4 mokama ir jq veikla vertinama Lietuvos Respublikos

istatymq ir kitq teisds aktq nustatyta warka.
76. lstaigos pedagoginiai darbuotojai atestuojasi ir kvalifikacijq

Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
VII SKYRIUS

ISTAIGOS TURTAS, LEsOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZII]RA

77. [staiga valdo patikejimo teise perduotq Klaipedos miesto savivaldyb6s turttu naudoja,

disponuoja juo Lietuvos Respublikos [statymq, Klaipedos miesto savivaldybes tarybos sprendimq ir
kitq teisds aktq nustatyta warka.

78. [staigos l65os:
78.1-. valstyb6s biudZeto specialiqjq tiksliniq

biudZetui skirtos l65os ir Klaipedos miesto savivaldybds

sEmatas;

78.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

78.3. fondq, organizacijq, krtq juridiniq ir fiziniq asmeml dovanotos l65os, tiksiinds paskirties

I€Sos pagal pavedimus ir kitos teisdtu btdu [gytos le5os.

ZO. Staigos l65os ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama rlpestingai, siekiant

uZtikrinti [staigos bendruomen€s interesq tenkinimq ir maksimaliq naudq bendruomenei. Turtas

tausojamas, neSvaistomas ir racionaliai warkomas. LriSos naudojamos teisds aktq nustatyta tvarka.

80. [staiga finansinq apskaitq organizuoja ir finansinq atskaitomybq Warko teisds akq
nustatyta Warka. Finansine [staigos veikla kontroliuojama teises aktq nustatyta tvarka.

81. [staigos iSords finansini, veiklos ir atitikties auditq atlieka ICaip6dos miesto savivaldybds

kontroles ir audito tarnyba teisds aktq nustatyta Narka.
82. [staigos veiklos prieZi[ra atliekama teis€s akttl nustatyta tvarka, prireikus pasitelkiami

iSoriniai vertintojai.
83. [staigos veikios kokybes gerinimo prieZi[rq vykdo Klaipedos miesto savivaldybes taryba

ir Klaipddos miesto savivaldybEs meras Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro

nustatyta tvarka, atsiZvelgiant i Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro [galiotos
institucijos pateiktas rekomendacijas ir lstaigos direktoriaus metq veiklos ataskaitos vertinimo

rezultatus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

84. [staiga turi interneto svetainq (https://www.taurasklaipeda.lt), kurioje skelbiami vie5i

pranelimai ir informacija visuomenei apie [staigos veiklq teisds aktq nustatyta tvarka.

85. Nuostatai keidiami [staigos direktoriaus, I(laipedos miesto savivaldybds mero iniciatyva'

Pakeitimai derinami su lstaigos direktoriumi - vienasmeniu [staigos valdymo organu' Nuostatus

keiiia ar pripaZlsta netekusiais galios Klaipedos miesto savivaldyb6s mero teikimu Klaip6dos

miesto savivaldybds taryba.
86. {staiga reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama ar vykdoma [staigos strukt[ros

pertvarka teises aktq nustatyta warka.

tobulina Lietuvos

dotacijq Klaip6dos miesto savivaldybds
biudZeto l65os skiriamos pagal patvirtintas


